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1 EINFUHRUNG

Grundlage der nachfolgenden Festlegungen ist die Verordnung (EU) 2021/1060 des Europai-
schen Parlamentes und des Rates vom 24. Juni 2021 mit gemeinsamen Bestimmungen fir den
Européischen Fonds fir regionale Entwicklung, den Europdischen Sozialfonds Plus, den Koha-
sionsfonds, den Fonds fiir einen gerechten Ubergang und den Europaischen Meeres- und Fi-
scherei- und Aquakulturfonds sowie mit Haushaltsvorschriften fur diese Fonds und fiir den Asyl-
, Migrations- und Integrationsfonds, den Fonds fiir die innere Sicherheit und das Instrument fir
finanzielle Hilfe im Bereich Grenzverwaltung und Visumpolitik (Verordnung (EU) 2021/1060).

Gemal3 Artikel 73 Absatz 1 Verordnung (EU) 2021/1060 legt die Verwaltungsbehorde die Krite-
rien und Verfahren fur die Auswahl der Vorhaben fest.

Artikel 73 (Auszug)
Auswahl der Vorhaben durch die Verwaltungsbehorde

(1) Fur die Auswahl der Vorhaben legt die Verwaltungsbehérde nichtdiskriminierende und transparente Kriterien und Ver-
fahren fest, die die Zuganglichkeit fir Menschen mit Behinderungen und die Gleichstellung der Geschlechter sicher-
stellen sowie der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, dem Grundsatz der nachhaltigen Entwicklung und
der Umweltpolitik der Union gemafR Artikel 11 und Artikel 191 Absatz 1 AEUV Rechnung tragen, und wendet diese
an.

Die Kriterien und Verfahren gewahrleisten, dass den auszuwahlenden Vorhaben im Hinblick auf die Maximierung des

Beitrags der Unionsférderung zum Erreichen der Ziele des Programms Vorrang eingerdumt wird.

(2) Bei der Auswahl der Vorhaben obliegt es der Verwaltungsbehérde,

a) sicherzustellen, dass die ausgewahlten Vorhaben mit dem Programm, darunter auch mit den diesem Programm
zugrunde liegenden relevanten Strategien, in Einklang stehen und einen wirksamen Beitrag zum Erreichen der spe-
zifischen Ziele des Programms leisten;

b) sicherzustellen, dass die ausgewahlten Vorhaben, die unter eine grundlegende Voraussetzung fallen, mit den ent-
sprechenden Strategien und Planungsdokumenten in Einklang stehen, die fiir die Erfullung der grundlegenden Vo-
raussetzung festgelegt wurden;

c) sicherzustellen, dass die ausgewahlten Vorhaben ein optimales Verhaltnis zwischen der H6he der Unterstilitzung,
den unternommenen Aktivitdten und dem Erreichen der Ziele herstellen;

d)sich zu vergewissern, dass der Beglnstigte Uber die notwendigen finanziellen Mittel und Mechanismen verfligt, um
Betriebs- und Instandhaltungskosten von Vorhaben mit Infrastrukturinvestitionen oder produktiven Investitionen ab-
zudecken, damit ihre finanzielle Tragféhigkeit gewahrleistet ist;

e) sicherzustellen, dass fir die ausgewahlten Vorhaben, die in den Geltungsbereich der Richtlinie 2011/92/EU des
Europaischen Parlaments und des Rates fallen, eine Umweltvertréaglichkeitspriifung oder ein Screening-Verfahren
auf Grundlage der Anforderungen der genannten Richtlinie durchgefiihrt wird und auf derselben Grundlage auch die
Bewertung alternativer Losungen gebuhrend berlcksichtigt wurde;

f) sich zu vergewissern, dass bei den Vorhaben, die bereits vor der Einreichung eines Antrags auf Férderung bei der
Verwaltungsbehdrde angelaufen sind, anwendbares Recht eingehalten wurde;

g) sicherzustellen, dass die ausgewéahlten Vorhaben in den Geltungsbereich des betroffenen Fonds fallen und einer
Art der Intervention zugeordnet werden;

h) sicherzustellen, dass die Vorhaben keine Tatigkeiten umfassen, die Teil eines Vorhabens mit Verlagerung geman
Artikel 66 waren oder eine Verlagerung einer Produktionstatigkeit gemaf Artikel 65 Absatz 1 Buchstabe a darstellen
wirden;

i) sicherzustellen, dass die ausgewdahlten Vorhaben nicht unmittelbar von einer mit Griinden versehenen Stellung-
nahme der Kommission in Bezug auf eine Vertragsverletzung nach Artikel 258 AEUV betroffen sind, die ein Risiko
fur die RechtmaRigkeit und Ordnungsmafigkeit der Ausgaben oder die Leistung der Vorhaben begriindet;

j) sicherzustellen, dass die Infrastrukturinvestitionen, die eine erwartete Lebensdauer von mindestens funf Jahren ha-
ben, klimavertréaglich sind.
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In Bezug auf Buchstabe b dieses Absatzes mussen im Falle des politischen Ziels 1 nach Artikel 3 Absatz 1 Buch-
stabe a der EFRE-und-Kohésionsfonds-Verordnung nur Vorhaben, die mit den spezifischen Zielen nach den Ziffern i
und iv des genannten Buchstaben im Zusammenhang stehen, mit den entsprechenden Strategien fiir intelligente
Spezialisierung im Einklang stehen.

Der Erlass stellt den an der Umsetzung des Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE), des Europaischen Sozialfonds Plus (ESF+) und des Fonds fir den gerechten Uber-
gang (JTF) beteiligten Ressorts eine Anleitung zur Wahl des notwendigen Auswahlverfahrens
und zur Bestimmung der Auswahlkriterien fir Vorhaben zur Verfigung. Auf diesem Weg sollen
die sich aus den strukturfondsrechtlichen Vorgaben ergebenen Qualitatsanforderungen gewahr-
leistet werden.
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2 AUSWAHLVERFAHREN

2.1 Art des Verfahrens

Gemal Artikel 73 Absatz 1 und Absatz 2 Buchstabe ¢ Verordnung (EU) 2021/1060 muss die
Verwaltungsbehorde mit den Kriterien und Verfahren bei der Auswahl der Vorhaben sicherstel-
len, dass:

e den auszuwahlenden Vorhaben im Hinblick auf die Maximierung des Beitrags der Uni-
onsforderung zum Erreichen der Ziele des Programms Vorrang eingerdumt wird und

o die ausgewahlten Vorhaben ein optimales Verhaltnis zwischen der Hohe der Unterstiit-
zung, den unternommenen Aktivitdten und dem Erreichen der Ziele herstellen.*

Das eingesetzte Verfahren zur Auswahl der Vorhaben muss garantieren, dass diejenigen Vor-
haben ausgewéahlt werden, die einen mdglichst hohen Beitrag zur Erreichung der programmati-
schen Ziele leisten. Um entscheiden zu kénnen, welches mit hoher Wahrscheinlichkeit das qua-
litativ beste Vorhaben sein kdnnte, ist ein Vergleich der eingereichten Vorhaben miteinander auf
Basis einheitlicher Kriterien notwendig.

Dies wird in der Regel am besten durch einen Wettbewerb erreicht. Als Auswahlverfahren ist
jede Form des Wetthewerbes zulassig, sofern die angewandten Kriterien und Verfahren nicht-
diskriminierend, integrativ und transparent sind und die ausgewahlten Vorhaben den groRtmag-
lichen Beitrag zur Zielerflllung leisten und mit den in Artikel 9 Verordnung (EU) 2021/1060 fest-
gelegten bereichsuibergreifenden Grundsatzen in Einklang stehen. Durch die Ressorts ist daher
prioritar zu prifen, ob und wie ein solcher Wettbewerb durchgefihrt werden kann.

Sofern den Ressorts die Durchfiihrung eines Wettbewerbsverfahrens aus objektiven Griinden
nicht umsetzbar erscheint, ist das alternativ vorgesehene Verfahren mit der Verwaltungsbe-
hdrde im Vorfeld der Befassung im Begleitausschuss abzustimmen.

Das geplante alternative Auswahlverfahren und die angewandten Kriterien miissen ebenso
nichtdiskriminierend, inklusiv und transparent sein und mit den in Artikel 9 Verordnung (EU)
2021/1060 festgelegten bereichsuibergreifenden Grundsatzen Gbereinstimmen.

Ein Auswahlverfahren, welches nur ein zeitliches Kriterium als Maf3stab fir die Bewertung be-
stimmt hat, ist nicht zul&ssig.
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2.2 Die fur das Auswahlverfahren zustandigen Stellen

Die fur das Auswahlverfahren zustandigen Stellen sind im Verwaltungs- und Kontrollsystem fir
die Programme EFRE/JTF und ESF+ benannt. Dabei sind unterschiedliche Zustandigkeiten im
EFRE/JTF und ESF+ zu beachten.

Es kann in bestimmten Forderbereichen sinnvoll sein, die Vorhabenauswahl einem Gremium,
ggf. unter Hinzuziehung von Sachverstandigen, zu Ubertragen, wenn die Bewertung der Aus-
wabhlkriterien, nur Gber eine qualitative, plausible Begriindung maglich ist. In diesem Fall ist da-
von auszugehen, dass bei der Bewertung ein grof3erer Ermessens- und Abwéagungsspielraum
besteht, um beurteilen zu kénnen, ob die Passfahigkeit des Wettbewerbsbeitrages zum Férder-
programm plausibel begrindet wurde.

EFRE und JTF

Fur die Forderprogramme des EFRE und des JTF sind ausschlief3lich die Bewilligungsstellen
fur die Durchfiihrung der Auswahl zustandig, es sei denn, diese Aufgabe wurde einem Gremium
Ubertragen. Die Durchfihrung der Auswahl durch die Fachressorts ist im EFRE und im JTF

nicht zuléssig.

ESF+

Fur die Forderprogramme des ESF+ kann die Durchflihrung der Auswahl durch die Zwischen-
geschaltete Stelle 1 und/oder durch die Zwischengeschaltete Stelle 2 wahrgenommen werden.
Diese Aufgabe kann auch im ESF+ einem Gremium tbertragen werden.

Die Letztverantwortung fir das Auswahlverfahren obliegt in jedem Fall den Zwischengeschalte-
ten Stellen.

2.3 Start des Auswahlverfahrens

Mit der Aufforderung zur Einreichung der Wettbewerbsunterlagen beginnt das Auswahlverfah-
ren. Die Aufforderung ist in geeigneter Form zu verdffentlichen. Die konkrete Ausgestaltung der
Wettbewerbsbekanntmachung obliegt den Ressorts (z. B. im Rahmen der Forderrichtlinie oder
als gesonderter Aufruf). Jede Aufforderung eréffnet eine Auswahlrunde.

Der Start der ersten Auswahlrunde ist erst nach Genehmigung der Auswahlkriterien durch den
Begleitausschuss sowie in der Regel auch erst nach Genehmigung des Forderbeginns (Geneh-
migung MaRRnahmenbogen) durch die Verwaltungsbehdrde mdglich.

Die Aufforderung zur Teilnahme an der Auswahlrunde enthélt mindestens folgende Angaben:

- Zugangsvoraussetzungen,

- Auswahlkriterien einschlie3lich der Bewertungsmodalitaten,
(z. B. erreichbare Punkte/Erfullungsstufen, Wichtung der Kriterien, Bestimmungen bei
Punktegleichheit),

- alle weiteren erforderlichen Anforderungen an die einzureichenden Unterlagen,

- Beginn und Ende des Auswahlverfahrens,

Seite | 7



ANLAGE 1 ZUM ERLASS FUR DIE AUSWAHL VON EFRE, ESF+ UND JTF GEFORDERTEN VORHA-
BEN IN DER FORDERPERIODE 2021-2027

- das fur die Auswahlrunde zur Verfiigung gestellte Budget.

Parallel dazu erfolgt die Veroffentlichung der notwendigen Angaben gemald Artikel 49 Absatz 2
Verordnung (EU) 2021/1060 auf der zentralen Webseite fur die Programme EFRE/JTF und
ESF+ durch die Verwaltungsbehdrde.

LAbschnitt Il Transparenz bei Einsatz der Fonds und Kommunikation zu Programmen
Artikel 49 (Auszug)

Zustandigkeiten der Verwaltungsbehotrde

(1) Die Verwaltungshehorde stellt sicher, dass binnen sechs Monaten nach dem Beschluss zur Genehmigung des
Programms eine Website besteht, auf der zu Programmen, fiir die sie zustandig ist, Informationen zu den Zie-
len, Tatigkeiten, verfugbaren Fordermdglichkeiten und Erfolge des Programms bereitgestellt werden.

(2) Die Verwaltungsbehdrde stellt sicher, dass auf der in Absatz 1 genannten Website oder auf dem in Artikel 46
Buchstabe b genannten einzigen Webportal ein Zeitplan der geplanten Aufforderungen zur Einreichung von
Vorschlagen verdffentlicht wird, der mindestens dreimal jahrlich mit vorlaufigen Angaben zu Folgendem aktua-
lisiert wird:

a) von dem Aufruf zur Einreichung von Antrdgen abgedecktes geografisches Gebiet;
b) betroffenes politisches oder spezifisches Ziel;

c) Artder forderfahigen Antragsteller;

d) Gesamtbetrag der Unterstiitzung fir den Aufruf;

e) Anfangs- und Enddatum des Aufrufs.

Die in der Verordnung (EU) 2021/1060 genannten durch die Verwaltungsbehodrde zu veréffentli-
chenden Informationen sind dieser vor der geplanten Aufforderung zur Einreichung der Wettbe-
werbsbeitrédge durch das richtlinienverantwortliche Ressort mitzuteilen.

Es besteht zudem die Moglichkeit, die zentral eingerichtete Webseite auch als 6ffentliches Be-
kanntmachungsportal fir die Auswahlverfahren der Férderprogramme zu nutzen. Wahrend der
Forderperiode sind mehrere Auswahlrunden méglich. Sie kénnen regelmafiig oder in losen Ab-
standen durchgefuhrt werden.

Jede erneute Aufforderung zur Einreichung der Wettbewerbsbeitrége ist in geeigneter Weise zu
veroffentlichen und den potentiellen Antragstellern zuganglich zu machen. Darliber hinaus sind
die in der Verordnung (EU) 2021/1060 genannten Angaben zur Verdéffentlichung auch auf der
zentralen Programmwebseite bekannt zu geben.

Eine Ubersicht der zu beachtenden Arbeitspakete wurde in Anhang 1 zusammengestellt.
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2.4 Umfang der einzureichenden Unterlagen fur das
Auswahlverfahren

Die fur das Auswahlverfahren einzureichenden Unterlagen legen die richtlinienverantwortlichen
Ressorts fest.

Bei den einzureichenden Unterlagen kann es sich zum einen um bereits vollstandige Férderan-
trage oder zum anderen um weniger detaillierte Unterlagen (z. B. Vorhabenskizze, Projektvor-
schlage) handeln.

In jedem Fall mussen die Unterlagen mindestens Angaben enthalten zu:

- den Zugangsvoraussetzungen (siehe Nummer 2.3 dieses Leitfadens),
- den Auswabhlkriterien und
- ggaf. weiteren programmspezifischen Anforderungen.

2.5 Zugangsvoraussetzungen fur die Teilnahme am
Auswahlverfahren

Zugangsvoraussetzungen kdnnen sich aus der jeweiligen Forderrichtlinie/ den Férdergrundsat-
zen (spezifische Fordergrundsétze) sowie aus der stéandigen Verwaltungspraxis auf Grundlage
der Verwaltungsvorschriften zur LHO und dem Zuwendungsrechtserganzungserlass ergeben
bzw. aus denen abgeleitet werden. Diese haben vor allem einen formalen Charakter. Sie mus-
sen potenziellen Antragsstellern durch eine angemessene Veréffentlichung bekannt gegeben
werden.

Es besteht die Méglichkeit, diese Zugangsvoraussetzungen zur Teilnahme am Auswahlverfah-
ren wahrend der Forderperiode zu andern. Die gednderten Zugangsvoraussetzungen sind
ebenfalls mit dem aktuellen Wettbewerbsaufruf zu veroffentlichen.

Eine Anderung innerhalb einer Auswahlrunde ist nicht zuléssig.

Die eingereichten Wettbewerbsbeitrage miissen immer den festgelegten Zugangsvoraussetzun-
gen der aktuellen Auswahlrunde entsprechen.

Die Prifung und Feststellung der Erfullung der festgelegten Zugangsvoraussetzungen ist eine
.Jja/nein"-Entscheidung. Die Zugangsvoraussetzungen mussen vollstandig erfillt sein. Nur Wett-
bewerbsbeitrdge von Bewerbenden, die alle festgelegten Zugangsvoraussetzungen erfillen,
kénnen am weiteren Auswabhlverfahren teilnehmen und einer Bewertung anhand der Auswahl-
kriterien unterzogen werden.

Die Erfullung der Zugangsvoraussetzungen fur das Auswahlverfahren kdnnen durch folgende
Stellen gepriift/festgestellt werden:

a) das Ressort (nur ESF+) oder
b) die Bewilligungsstelle oder
C) ein zu diesem Zweck eingesetztes Gremium.

Seite | 9



ANLAGE 1 ZUM ERLASS FUR DIE AUSWAHL VON EFRE, ESF+ UND JTF GEFORDERTEN VORHA-
BEN IN DER FORDERPERIODE 2021-2027

Sofern diese Prifung nicht von der Stelle vorgenommen wird, die danach die Vorhabenauswahl
anhand der Auswabhlkriterien vornimmt, ist das Ergebnis der Prifung und die Wettbewerbsunter-
lagen der Stelle/dem Gremium zu Ubergeben, das die Auswahlentscheidung nach Nummer 3.4
treffen soll.

2.6 Auswahl der Vorhaben

Auf jeden Wettbewerbsbeitrag, der alle Zugangsvoraussetzungen erfillt hat, werden die Aus-
wabhlkriterien angewendet. Dadurch wird eine qualitative Bewertung sichergestellt.

Fir jedes Auswahlkriterium werden mehrere Erfullungsgrade mit zugehdrigen Punkten be-
stimmt, sodass die Leistung des Wettbewerbsbeitrages zum jeweiligen Auswahlkriterium be-
messen bzw. eingeschatzt werden kann.

Die Bewertung und Auswahl der Wettbewerbsbeitrage hat hierbei durch die in Punkt 2.2 dieser

Anlage genannten Stellen zu erfolgen. Zur Bewertung der Wettbewerbsbeitrage durch die zuvor
genannten Stellen kénnen auch zusatzliche externe Stellen (z. B. Fachstellen/Gutachter) hinzu-
gezogen werden, die eine fachliche Stellungnahme hierzu abgeben.

Im Ergebnis des Auswahlverfahrens entsteht eine Rangliste (Priorisierung) der Wettbewerbsbei-
trage nach der erreichten Punktzahl. Beginnend mit der hochsten Punktzahl werden die Wettbe-
werbsbeitrdge ausgewahlt bis das Budget der Auswahl ausgeschopft ist. Das Ergebnis der Aus-
wahl wird den Bewerbenden mitgeteilt.

Nach erfolgter Auswahl ist eine formgebundene Antragstellung bei der zustandigen Bewilli-
gungsstelle erforderlich, soweit dem Auswahlverfahren nicht bereits ein formgebundener Antrag
zugrunde lag.

2.7 Besonderheiten bei der Wahl eines Ausschreibungs-
verfahrens nach Vergaberecht

Wird die Auswahl eines Vorhabens im Rahmen eines 6ffentlichen Vergabeverfahren getroffen,
gelten die einschlagigen Vorschriften des Vergaberechts.

Die durch den Begleitausschuss im Vorfeld genehmigten Auswabhlkriterien sind in diesem Fall
die Zuschlagskriterien.

2.8 Besonderheiten bei der Bewertung der Vorhaben
durch ein Gremium

Soll die Bewertung der Wettbewerbsbeitrage durch ein Gremium erfolgen, kann dieses Gre-
mium fur die gesamte Laufzeit des Programmes oder zeitweilig berufen werden.

Die Einberufung, die Leitung der Gremienarbeit und/oder die Durchfiihrung der Sitzungen kon-
nen durch die Zwischengeschalteten Stellen erfolgen. Dabei ist das unter Nummer 2.2 be-
schriebene Rollenverstandnis zu beachten.
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Das Gremium gibt sich im Vorfeld seiner Tatigkeit eine Geschéaftsordnung. Diese hat mindes-
tens folgende Regelungen zu treffen:

o die institutionelle (oder soweit erforderlich die personelle) Zusammensetzung,

e die Rechte und Pflichten der Mitglieder, insbesondere die Stimmrechte der Mitglieder so-
wie das durchzufiihrende Auswahlverfahren beschrieben sind,

¢ Malnahmen zur Vermeidung von Interessenskonflikten bei der Vorhabenauswabhl (siehe
Nummer 4).

Ergeben sich Anderungen an den Inhalten der Geschaftsordnung, ist diese zeitnah zu aktuali-
sieren (z. B. bei Anderungen der institutionellen Zusammensetzung). Die Geschaftsordnung ist
der Verwaltungsbehotrde auf Verlangen vorzulegen.

Das Ergebnis der Gremiumssitzungen ist eine Rangliste der Vorhaben.

Den Bewerbenden wird das Ergebnis der Auswahl mitgeteilt. Naheres regeln die richtlinienver-
antwortlichen Ressorts.

Der Bewilligungsstelle sind im Anschluss alle eingereichten Wettbewerbsunterlagen und die
komplette Dokumentation der Auswahl zu Ubergeben.

Sie nimmt eine abschlieRende Prifung vor. Die Prifung umfasst mindestens die Plausibilisie-
rung der Entscheidung des Gremiums. Die Zwischengeschalteten Stellen treffen die abschlie-
Rende Forderentscheidung.

2.9 Wartelistenverfahren

Gemal Artikel 49 Absatz 2 Verordnung (EU) 2021/1060 (siehe Nummer 2.3) wird mit der Auf-
forderung zur Einreichung von Wettbewerbsbeitrédgen das fur die jeweilige Auswahlrunde zur
Verfligung stehende Budget bekanntgegeben.

Reicht das verfiigbare Budget der Auswahlrunde fur die ausgewahlten Wettbewerbsbeitrage
nicht aus, kann ein Wartelistenverfahren zur Anwendung kommen. Beim Wartelistenverfahren
werden die Wettbewerbsbeitrége, die aul3erhalb des Budgets liegen, in der Reihenfolge ihrer
Ranglistenplatze auf eine Warteliste gesetzt.

Hierliber ist der Bewerbende zu informieren. IThm ist die Verfahrensweise mitzuteilen und die
Mdglichkeit zur Entscheidung entsprechend der nachstehenden Optionen einzuraumen.

1) Es findet nur eine Auswahlrunde statt.

Die Wettbewerbsbeitrage der Warteliste kbnnen entsprechend ihrer Platzierung nur ge-
fordert bzw. zur Antragstellung aufgefordert werden, wenn zu einem spéteren Zeitpunkt
ausreichend Mittel zur Verfligung stehen oder besser platzierte Vorhaben nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens abgelehnt (z. B. wegen fehlender Forderfahigkeit gemar
8 44 LHO des Landes Sachsen-Anhalt und den dazu erlassenen Verwaltungsvorschrif-
ten) oder eingeschréankt werden und dadurch Mittel frei werden.

Der Bewerbende kann entscheiden, ob er auf der Warteliste verbleiben will oder nicht.
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2) Es findet mindestens eine weitere Auswahlrunde statt.

2.a) Die Auswahlkriterien der ersten und der zweiten Auswahlrunde sind identisch:

Die Bewerbenden der Warteliste werden tber die Durchfiihrung der weiteren Auswahl-
runde informiert.

Der Bewerbende kann entscheiden, ob er auf der Warteliste verbleiben will, ob der sei-
nen Wettbewerbsbeitrag Uberarbeiten will oder ob er seinen unveranderten Wettbe-
werbsbeitrag mit der erreichten Punktzahl in die Rangliste der ndchsten Auswahlrunde
einordnen lassen will.

2.b) Die Auswahlkriterien und/oder die Stelle, die das Auswahlverfahren durchfihrt sind in
den Wettbewerbsrunden unterschiedlich:

Werden die Auswahlkriterien in den folgenden Wettbewerbsrunden veréandert, sind die
Bewerbenden aus der Warteliste der vorherigen Auswahlrunde dartber zu informieren.
Der Bewerbende muss entscheiden, ob er mit einem den neuen Auswabhlkriterien ange-
passten Wetthewerbsbeitrag oder mit dem bereits eingereichten Wettbewerbsbeitrag an
der nachsten Auswahlrunde teilnehmen oder aus dem Auswahlverfahren ausscheiden
will.

2.10 Ende des Auswahlverfahrens

Mit der Fertigstellung der bestétigten Rangliste und der Bekanntgabe des Ergebnisses ist die
Auswahl im Rahmen eines Wettbewerbsverfahrens abgeschlossen. Die ausgewéhlten Wettbe-
werbsbeitrédge kdnnen nun zur Antragsprifung und Bescheidung an die zustandige Bewilli-
gungsstelle weitergegeben werden.

Auch wenn ein Vorhaben das Auswahlverfahren anhand der Auswabhlkriterien erfolgreich durch-
laufen hat, besteht kein Rechtsanspruch auf eine Férderung im Rahmen des jeweiligen Pro-
gramms.

Die Bewilligungsstelle prift nun, ob die eingereichten Férderantrage den Anforderungen an die
Forderfahigkeit gemaf den Strukturfondsverordnungen, der LHO und den spezifischen Forder-
grundsétzen entsprechen.
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ANLAGE 1 ZUM ERLASS FUR DIE AUSWAHL VON EFRE, ESF+ UND JTF GEFORDERTEN VORHA-
BEN IN DER FORDERPERIODE 2021-2027

3 AUSWAHLKRITERIEN

3.1 Ubergeordnete Grundsatze fir die Bestimmung der
Auswabhlkriterien sowie Klimavertraglichkeitsprifung

Zentrale Aufgabe bei der Umsetzung der Programme ist es, solche Vorhaben fir die Foérderung
auszuwabhlen, die - mit Blick auf die Erreichung der Programmziele - einen grétmdglichen Bei-
trag und Mehrwert aufweisen und besonders effektiv sind.

Fur die Auswahl der Vorhaben sind geman Artikel 73 Absatz 1 Verordnung (EU) 2021/1060 ins-
besondere zu beriicksichtigen:

- die Charta der Grundrechte der Europ&ischen Union,
- der Grundsatz der nachhaltigen Entwicklung und
- die Umweltpolitik der Union im Einklang mit Artikel 11 und Artikel 191 Absatz 1 AEUV.

Bereits mit seinen Programmen EFRE/JTF und ESF+ hat sich das Land Sachsen-Anhalt ver-
pflichtet, die vorstehend verankerten Ziele und Pflichten zu berticksichtigen. Eine kontinuierliche
Uberprifung erfolgt dazu auch im Rahmen des Begleitausschusses.

Die spezifischen Fordergrundsatze wurden unter Bertcksichtigung dieser Ziele und ggf. ge-
meinsam mit relevanten Wirtschafts-, Sozial-, Regional-, Gleichstellungs- und Umweltpartnern
erarbeitet.

Die Forderung kann nur erfolgen, wenn die Auswabhlkriterien und Auswahlverfahren nichtdiskri-
minierend und transparent sind, den Zugang fur Menschen mit Behinderungen und die Gleich-
stellung der Geschlechter gewéhrleisten. Den bestehenden nationalen und EU-rechtlichen Vor-
gaben ist Rechnung zu tragen.

Fur Infrastrukturinvestitionen mit einer erwarteten Lebensdauer von mindestens 5 Jahren ist
eine Klimavertraglichkeitsprifung verpflichtend durchzufiihren. Damit das Vorhaben férderwr-
dig ist, muss die Klimavertraglichkeitspriifung mit einem positiven Ergebnis enden. Andernfalls
ist das Vorhaben von der Férderung auszuschliel3en.

3.2 Allgemeine Anforderungen an die Auswabhlkriterien

Zentrales Element einer jeden Aufforderung zur Teilnahme am Auswabhlverfahren (z. B. Be-
kanntmachung zum Wettbewerbsaufruf, in den spezifischen Fdrdergrundsatzen) sind die Krite-
rien zur Auswabhl, welche im Vorfeld zu definieren und vom Begleitausschuss zu genehmigen
sind. Sie werden fir jedes Forderprogramm bestimmt.

Gemal Artikel 73 Absatz. 2 Buchstabe ¢ Verordnung (EU) 2021/1060 sollen die Auswahlkrite-
rien das beste Verhaltnis zwischen der Hohe der Unterstlitzung, den durchgefihrten Aktivitaten
und der Zielerreichung sicherstellen.
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Auswabhlkriterien kdnnen allgemein unterschieden werden nach:

- Kiriterien, die Uber quantifizierbare Zielvorgaben nachgewiesen und geprift werden kon-
nen und

- Kiriterien, fiir die eine Nachweisfiihrung nur Uber eine qualitative, plausible Begrindung
moglich ist.
In diesem Fall ist davon auszugehen, dass bei der Bewertung ein grof3erer Ermessens-
und Abwagungsspielraum besteht, um beurteilen zu kénnen, ob die Passfahigkeit des
Wettbewerbsbeitrages zum Foérderprogramm plausibel begriindet wurde.

Inhaltlich leiten sich die Auswahlkriterien fir die aus den Programmen geférderten Vorhaben ab
aus:
- dem Beitrag zu den jeweils Ubergeordneten spezifischen Zielen des jeweiligen Pro-
gramms, auch unter Beriicksichtigung von Output- und Ergebnisindikatoren,
- dem Beitrag zu férderprogrammspezifischen und fachlichen Kriterien und
- dem Beitrag zu den bereichsibergreifenden Grundsatzen geman Artikel 9 Verordnung
(EU) 2021/1060 (Vorschlage siehe Anhang 5).

Auswabhlkriterien nur nach zeitlichen Maf3staben (Windhundprinzip) fihren nicht zur Ermittlung
des qualitativ besten Beitrages zur Erfillung des jeweiligen Zieles und sind deshalb unzulassig.

Die Auswahlkriterien und deren Bewertung sind eindeutig zu definieren und zu beschreiben.

Auswabhlkriterien missen die nachfolgenden Anforderungen erflillen:
- verstandlich fur alle Beteiligten,
- flr jeden Uberpriufbar und nicht frei interpretierbar,
- nicht uniberwindbar und
- nicht Gber das erforderliche Maf3 hinausgehend komplex.

Bei der Festlegung von quantifizierbaren Auswahlkriterien ist es sinnvoll, sich auf frei zugangli-
che Daten zu stitzen. Die Bewerbenden sollen die erforderlichen Daten mit vertretbarem Auf-
wand zur Verfigung stellen kdnnen.

Beispiele fir geeignete und diesen Grundsatzen genligende Auswabhlkriterien finden sich in An-
hang 4.

3.3 Verfahren fur den Beschluss der Auswahlkriterien

Alle Auswabhlkriterien mussen vor Beginn des Auswahlverfahrens klar definiert und vom Begleit-
ausschuss genehmigt werden (Beschlussvorlage siehe Anhang 2).

Die Auswahlkriterien kdbnnen im Rahmen der Programmentwicklung angepasst oder tberarbei-
tet werden. Auch bei einer Anderung der Kriterien oder deren Gewichtung kommt das nachfol-
gend beschriebene Verfahren zur Anwendung.

Es wird ausdriicklich empfohlen, die Wirtschafts- und Sozialpartner im Vorfeld des Genehmi-
gungsverfahrens durch den Begleitausschuss tiber den WiSo-Beirat zu konsultieren.
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Artikel 40 (Auszug)

Aufgaben des Begleitausschusses

(2) Der Begleitausschuss genehmigt

a) die Methodik und die Kriterien fiir die Auswahl der Vorhaben, einschlie3lich etwaiger diesbezuglicher An-

derungen, unbeschadet des Artikels 33 Absatz 3 Buchstaben b, c und d;

die Methodik und die Kriterien fiir die Auswahl der Vorhaben sowie etwaige diesbeziigliche Anderungen werden
der Kommission auf deren Ersuchen hin mindestens 15 Arbeitstage vor der Vorlage an den Begleitausschuss
vorgelegt;

Die Ressorts reichen rechtzeitig (etwa 45 Arbeitstage vor der Sitzung des Begleitausschusses)
die Auswahlkriterien und die dazugehoérige Bewertungsmatrix bei der Verwaltungsbehérde zur
Abstimmung und abschlieBenden Zustimmung ein.

15 Arbeitstage vor Versand der Auswahlkriterien an den Begleitausschuss sind die Auswabhlkri-
terien durch die Verwaltungsbehdrde an die Europaische Kommission zu tbermitteln.

Die Auswahlkriterien werden dem Begleitausschuss 15 Arbeitstage vor der Sitzung durch die
Verwaltungsbehdrde zur Genehmigung vorgelegt. Im begriindeten Einzelfall sind abweichende
Fristen madglich.

3.4 Bewertung und Wichtung der Auswahlkriterien

Um die Vergleichbarkeit der Vorhaben sicherzustellen und Abstufungen bei der Bewertung der
Vorhaben sichtbar werden zu lassen, sollten fiir ein Férderprogramm mindestens zwei Auswahl-
kriterien bestimmt werden. Dabei sollte mindestens ein Kriterium aufgestellt werden, das auf die
Effizienz des Vorhabens abzielt (bestmégliches Verhaltnis zwischen der Héhe der Forderung
des Vorhabens und dem beabsichtigten Beitrag zur Erreichung des Programmzieles, zu mes-
sen an den erreichbaren Output- und Ergebnisindikatoren fir das Vorhaben (siehe auch Aus-
fihrungen unter Nummer 3.2).

Es wird empfohlen, die Auswabhlkriterien in geeigneten Fallen zu wichten (prozentualer Anteil
am Gesamtergebnis = Wichtungsfaktor). Damit erhalten Auswahlkriterien, die fur die Erflillung
der Ziele der Férderprogramme von besonderer Bedeutung sind, ein héheres Gewicht. lhr Ein-
fluss auf das Gesamtergebnis kann damit vergro3ert werden. Die Begriindung fur die Wichtung
ist zu dokumentieren (siehe auch Nummer 5).

Fur die Punktevergabe je Auswahlkriterium missen mindestens drei Erflllungsgrade bestimmt
werden (z. B. 0/1/2/3 Punkte). Bei Vorhaben, die zu konkret messbaren Werten fiihren, die mit-
einander verglichen werden, ist es haheliegend, einen zu erreichenden Wert/eine Von-Bis-Be-
wertungspanne anzugeben, der/die erreicht werden muss, um die entsprechende Punktzahl zu
erhalten. Handelt es sich um qualitative Bewertungen, kénnen die Abstufungen durch z. B. ,er-
fullt/teilweise erflllt/ Gberdurchschnittlich erfullt* vorgenommen werden. (siehe auch Anhang 3)

Welchen Anforderungen entsprochen werden muss, um den jeweiligen Erfullungsgrad zu errei-
chen, ist im Vorfeld zu definieren und mit Bekanntgabe des Auswahlverfahrens zu veroffentli-
chen.
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Eine zweistufige Bewertung der Auswabhlkriterien (,erflllt/nicht erfllt“-Bewertung) ist unzulassig.

Die Reihenfolge der Wettbewerbsbeitradge bestimmt sich nach der Gesamtzahl der erreichten
Punkte. Um die Gesamtpunktzahl zu ermitteln, wird die Punktzahl in jedem Auswahlkriterium
ggf. mit dem Wichtungsfaktor multipliziert. Anschliel3end ist die Gesamtpunktzahl rechnerisch
zu ermitteln. (siehe Beispiel Anhang 3). Nach der Gesamtzahl der erreichten Punkte wird dann
eine Rangfolge der Wettbewerbsbeitrdge festgelegt (Rangliste), beginnend mit der héchsten
Punktzahl.

Es besteht die Moglichkeit, eine Mindestpunktzahl festzulegen, die jedes Vorhaben erreichen
muss, um am weiteren Verfahren teilnehmen zu kénnen und bei Erstellung der Rangliste be-
ricksichtigt zu werden.

Es ist festzulegen und bekannt zu geben, wie bei Punktegleichheit zu verfahren ist. Das Verfah-
ren legen die Zwischengeschalteten Stellen unter Berticksichtigung des Gesamtverfahrens der
Vorhabenauswahl eigenverantwortlich fest.
Beispielhaft werden folgende Verfahren benannt:
— Es konnte der Wettbewerbsbeitrag bevorzugt werden, der eine hohere Punktzahl im
Auswahlkriterium mit der hochsten Wichtung aufweisen kann.
— Es kénnten auch die Férderantrédge mit positiver Wirkung auf eines der bereichstiber-
greifenden Grundsatze bevorzugt werden.
— Auch die Vergabe von Bonuspunkten ware mdoglich, z. B. flr einen bestimmten Wettbe-
werbsbeitrag zu einem der bereichsibergreifenden Grundsatze.

Eine auf dem Zufallsprinzip basierende Auswahl (Losverfahren) ist auszuschlieRen.
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4 VERMEIDUNG VON INTERESSENKONFLIK-
TEN

Haben Mitglieder eines am Auswabhlverfahren beteiligten Gremiums selbst einen Beitrag zur
Auswahl eingereicht, sind Interessenskonflikte bei dieser Auswahl auszuschlief3en. In keinem
Fall darf durch die Auswahlentscheidung dem Entscheider selbst, seinen Angehdrigen oder ei-
ner von ihnen vertretenen naturlichen Person oder juristischen Person ein unmittelbarer Vorteil
oder Nachteil verschafft werden. Deshalb dirfen sie nicht an dieser Bewertung der Beitrage der
Auswahlrunde teilnehmen, zu der sie selbst einen Beitrag eingereicht haben. In diesem Zusam-
menhang ist auf die Regelung des 8§ 20 VwWV{G zu verweisen, in dem die Personen genannt
sind, die von dem Entscheidungsprozess ausgeschlossen werden missen

Eine personliche Beteiligung liegt auch vor, wenn ein Mitglied des Auswahlgremiums wesentlich
an der Genese des Projektes beteiligt ist.

Sind Institutionen (z. B. Jobcenter, Universitaten) gleichzeitig in die Entscheidungs- und Aus-
wahlprozesse eingebunden und auch am eingereichten Vorhaben beteiligt, ist die fachliche und
personliche Unabhangigkeit der Gremienmitglieder von der Zustandigkeit fiir den jeweils einge-
reichten Wettbewerbsbeitrag sicherzustellen.

Die Mitglieder des Auswahlgremiums haben den Interessenkonflikt gegentiber dem/der Vorsit-
zenden dieses Gremiums anzuzeigen.

Die Mitwirkung eines wegen personlicher Beteiligung ausgeschlossenen Mitglieds hat grund-
satzlich die Unguiltigkeit der Auswahlentscheidung nur zur Folge, wenn sie flr das Abstim-
mungsergebnis entscheidend war.

Um die Beteiligten fur das Problem entsprechend zu sensibilisieren und die daraus resultieren-
den Konsequenzen aufzuzeigen, sind die Mitglieder des Auswahlgremiums im Vorfeld zu infor-

mieren und dies aktenkundig zu dokumentieren (siehe Anhang 6).

Zudem sind die in Anlage 2 dieses Erlasses enthaltenen Vorgaben zur Vermeidung von Interes-
senkonflikten einzuhalten.
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5 DOKUMENTATION
5.1 Dokumentation zur Festlegung der Auswahlkriterien

Die Auswahlkriterien sind dem Begleitausschuss zur Genehmigung mit der in Anhang 2 dieses
Erlasses veroffentlichten Beschlussvorlage vorzulegen.

Ggf. sind erganzende Unterlagen zur Begriindung/Erlauterung der Auswabhlkriterien in den Zwi-
schengeschalteten Stellen innerhalb der Aufbewahrungsfristen gemaf Artikel 82 Verordnung
(EVU) 2021/1060 aufzubewahren (z. B. fur Prufzwecke).

5.2 Dokumentation im Rahmen des Auswahlverfahrens

Die fur die Auswahl von Vorhaben zustandige Stelle/das zustandige Gremium (vgl. Punkt 2.1
dieses Erlasses) und die Bewilligungsstelle miissen detaillierte Aufzeichnungen fuhren lber:

1) Geschaftsordnung des Auswahlgremiums in der jeweils gultigen Fassung (Versionie-
rung), Prozessbeschreibung der Bewilligungsstelle zur Vorhabenauswahl (soweit die
Vorhabenauswahl dort durchgefiihrt wird);

2) die Prifung der Zugangsvoraussetzungen fur das Auswahlverfahren (vgl. Punkt 2.5 die-
ses Erlasses);

3) die Anwendung der Auswabhlkriterien, Bewertung der Erfillungsgrade, die Punkte-
vergabe und die Gewichtung, einschlie3lich einer jeweils kurzen Begriindung der jeweili-
gen Beteiligten am Auswahlverfahren;

4) die Sitzung des Auswahlgremiums
(u. a. Teilnehmendenliste, Stimmrechte, Eigenerklarung zur Vermeidung von Interes-
senskonflikten, Beschlussfahigkeit, gefasste Beschliisse mit Voten);

5) die Rangliste, ggf. Warteliste mit Angaben zu entsprechenden Verfahrensweisen;
6) die abschlieRende Entscheidung der Zwischengeschalteten Stelle;
7) die Information der Bewerbenden tber das Ergebnis der Auswahl und

8) sonstige fur das Auswahlverfahren relevante Informationen (z. B. Auswahlhemmnisse).

Sofern die Prufung der Zugangsvoraussetzungen von einer anderen Stelle als der Stelle vorge-
nommen wird, die das eigentliche Verfahren zur Vorhabauswahl anhand der Auswahlkriterien
vornimmt, sind dieser die Aufzeichnungen (z. B. Prifvermerk) zur Prifung der Zugangsvoraus-
setzungen der Beitrdge zum Auswahlverfahren vor dem Verfahren vor Beginn der Auswahlrunde
zuganglich zu machen. Ausnahmsweise erforderliche Abweichungen von der Reihenfolge im
Auswahlverfahren (erst Prifung der Zugangsvoraussetzungen und danach Vorhabenauswahl)
sind zu begrinden und zu dokumentieren.

Alle Unterlagen, die die OrdnungsmaRigkeit der Vorhabenauswahl dokumentieren, missen fur
die Bewilligungsstelle verfiigbar sein.
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Es ist sicherzustellen, dass die vollstandige Dokumentation der Auswahlverfahren innerhalb der
Aufbewahrungsfristen geman Artikel 82 Verordnung (EU) 2021/1060 fur Prifzwecke bei der Be-
willigungsstelle verfiigbar ist. Zur Dokumentation sind zudem die in Anlage 2 dieses Erlasses
enthaltenen Vorgaben zu beachten.
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ANHANG 1: ARBEITSSCHRITTE BIS ZUM START
DES AUSWAHLVERFAHRENS

*Entwurf der Auswahlkriterien zur Zustimmung an Verwaltungsbehorde
* 45 Arbeitstag vor Sitzung des BA

¥

+Ubersendung der Auswahlkriterien an die Europaische Kommission
~.S5- - 15 Arbeitstage vor Ubersendung der Auswahlkriterien an den BA

+Ubersendung der Auswahlkriterien an den Begleitausschuss
EU-VB

—--=s=and  * 15 Arbeitstage vor Sitzung des BA

*Konsultation der Auswahlkriterien im WiSo-Beirat (empfohlen), Teilnahme des
Fachressorts an der Sitzung

J

WiSo-Beirat

an der Sitzung

*Beschluss der Auswahlkriterien durch den Begleitausschuss, Teilnahme des Fachressorts

~

J

\/

*Veroffentlichung Aufforderung zur Teilnahme am Auswahlverfahren

v

*Veroffentlichung Zeitplan auf zentraler Programmwebseite
EU-VB
EFRE/ESFIITF
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ANHANG 2: BESCHLUSSVORLAGE BEGLEIT-
AUSSCHUSS

Vorlage fur den Begleitausschuss EFRE/ESF+/JTF 2021 — 2027 zum Beschluss
der Auswahlkriterien
Allgemeine Informationen (nicht Gegenstand des Beschlusses)

Forderprogramm

Fonds

Finanzplanebene

Richtlinienverantwortliches
Ressort/Fachreferat

Spezifisches Ziel

Beitrag zur Erreichung des
spezifischen Zieles
(Forderziel dieses Program-
mes)

Foérdergegenstand

Bewilligende Stelle

Art des Projektauswahlverfah-

rens Die Férdervoraussetzungen sind in der Richtlinie / den Férdergrundsatzen

festgelegt.

Antragsberechtigte/Beglins-
tigte

Auswahlkriterien
Beschluss des Begleitausschusses vom XX . XX . XXXX:

Auswahlkriterien

Klimavertraglichkeit

NUR fir Infrastrukturinvestitionen mit einer erwarteten Lebensdauer von mindestens
5 Jahren:

Die Forderwirdigkeit setzt eine Klimavertraglichkeitspriifung mit

positivem Ergebnis voraus.

Bewertung der Auswahlkrite-
rien

fur die Auswahl
zustandige Stelle/Gremium
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ANHANG 3: BEISPIELHAFTE MATRIX ZUR BE-
WERTUNG EINES VORHABENS ANHAND DER
AUSWAHLKRITERIEN

Kriterium 1 (20 %)

Kein Beitrag | teilweise | erflllt Uber- erreichte | Wichtungs- Ergebnis
erfullt durch- Punktzahl faktor (erreichte Punkt-
schnittlich zanl
. multipliziert mit
erflllt dem
Wichtungsfaktor)
maogliche
Punkt- 0! 1 2 3 20
zahl
erreichte Bewerbender
. X 2 40
Punkte scheidet aus
Begriindung der Punktevergabe
Kriterium 2 (50 %)
0 10-20 21-40 41-60 erreichte | Wichtungs- Ergebnis
Punktzahl faktor (erreichte Punkt-
zahl
multipliziert mit
dem
Wichtungsfaktor)
maogliche
Punkt- 0 1 2 3 50
zahl
erreichte
X 3 150
Punkte
Begriindung der Punktevergabe
Kriterium 3 (30 %)
0 5-10 <25 > | erreichte | Wichtungs- Ergebnis
2 | Punktzahl faktor (erreichte Punkt-
5 zahl
multipliziert mit
dem
Wichtungsfaktor)
maogliche
Punkt- 0 1 2 3 30
zahl
erreichte
Punkte X 2 60
Begriindung der Punktevergabe
Gesamtpunktzahl 250
Datum: Name: Unterschrift:

1 Ein Wert ,,0“ steht daflr, dass fiir dieses Auswahlkriterium kein Beitrag geleistet wurde. Ein Bewerber, der bei einem Auswahlkrite-

rium nicht den geringsten Erfillungsgrad erreicht, scheidet aus.
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ANHANG 4: BEISPIELE FUR GEEIGNETE AUS-
WAHLKRITERIEN (ZUSAMMENSTELLUNG
NICHT ABSCHLIEREND)

Beispiele fur quantifizierbare Auswabhlkriterien

Hohe des Beitrages zum Spezifischen Ziel (Output/Ergebnis-Indikator)

Dauer der Amortisationszeit der Energieeffizienzmal3nahme

Hohe der CO;-Einsparung/Hohe der Energieeinsparung/Hohe der Steigerung der Energieeffi-
zienz

Hohe der Reduzierung des Primarenergieverbrauches

Energie-/Materialverbrauch je hergestelltem Produkt

Mit der Férderung/durch die Férderung angestrebter Anteil der Nutzung erneuerbarer Ener-
gien

Hohe der Steigerung der Energieeffizienz durch z. B. Vernetzung der Sektoren der Energie-
wirtschaft und der Industrie

Anteil der durch das geplante Vorhaben eingesetzten oder ersparen Fernwarme oder

Anteil der erneuerbaren Energien zur Strom- und/oder Warmeerzeugung

Malf3 der Vermeidung fossiler Rohstoffe und deren Ersatz durch erneuerbare Energien
Anteil recycelbarer Materialien

Anzahl der geschutzten Einwohner durch das Vorhaben

Anzahl der Teilnehmenden am Vorhaben

Anzahl der geschaffenen oder gesicherten Dauerarbeitsplatze/Existenzen

Erhdhung des Anteils an qualifiziertem Personal

Hohe der Zahl der Unternehmensgriindungen

Anzahl zuséatzlicher Besucher/Géste

Beispiele fur qualitative Auswahlkriterien

zu erwartender Erkenntnisgewinn mit Anwendungsbezug/Perspektiven des Wissens- und
Technologietransfers

Anwendungsorientierung, Praxis- und Umsetzungsrelevanz,

Grad des Anwendungsbezugs/Grad der Praxisorientierung

Innovativer Charakter des Vorhabens/Innovationsgrad des Vorhabens

Kreativitat der Idee oder Vision bezogen auf das beabsichtigte Ergebnis

Marktpotenzial, Umsetzbarkeit und Wettbewerbsfahigkeit des Produkts bzw. der Dienstleis-
tung, Marktfahigkeit, Erwerbsperspektive

Qualitat der begleitenden Qualifizierungsmal3nahmen und deren Eignung
Realisierbarkeit/Umsetzbarkeit des Konzeptes
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ANHANG 5: ANSATZPUNKTE ZUR BESTIMMUNG
VON AUSWAHLKRITERIEN MIT BEZUG ZU DEN
BEREICHSUBERGREIFENDEN GRUNDSATZEN
(ARTIKEL 9 DACH-VERDORDNUNG)

Absatz 2 Gleichstellung von Méannern und Frauen

Zertifizierung ,,Audit berufundfamilie®

erzielte/geplante Erhdhung des Anteiles von Frauen,

Forderung der Beschaftigung bzw. qualifizierte Beschaftigung von Frauen

Steigerung der Existenz- oder Unternehmensgriindungen von Frauen

Forderung von Vorhaben von Unternehmen oder Branchen, in denen tberdurchschnittlich

viele Frauen beschaftigt sind

Verbesserung des Zugangs von Frauen (Anteil) etwa, indem im Vorhaben neu geschaffene

Ausbildungs- oder Arbeitsplatze bei gleicher Eignung der Bewerbenden vorzugsweise von

Frauen besetzt werden

Erh6hung des Anteils von Frauen in Filhrungspositionen, etwa indem das Vorhaben neue Ar-

beitsplatze in Fihrungspositionen schafft, die vorzugsweise von Frauen besetzt werden kon-

nen, oder indem fiir das Vorhaben spezifische Mal3hahmen zur Beratung und Unterstitzung

von Frauen in Fihrungspositionen unternommen werden

Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf- und Familie, beispielsweise indem:

— fOr oder durch das Vorhaben die Arbeitszeit oder der Arbeitsort flexibler gestaltet werden
oder Betreuungsangebote fir Kinder oder Kinderbetreuungsplatze geschaffen werden,

- indem Beschéftigte wahrend der Elternzeit oder im Falle pflegebedurftiger Angehdoriger
unterstutzt werden,

- familienfreundliche Infrastruktur bereitgestellt wird (zum Beispiel Betriebskindergarten),

- familienfreundliche Unterrichts- oder Betreuungsmodelle geschaffen werden

Absatz 3 Nichtdiskriminierung

Verbesserung der Zuganglichkeit von Geb&duden und Einrichtungen fiir Menschen mit Behin-
derungen durch MalRnahmen zur Herstellung der Barrierefreiheit,

Barrierefreie Umsetzung des Vorhabens / gleichberechtigter Zugang zum Vorhaben fir alle
Menschen mit jedweder Behinderung z. B.

Rollstuhlifahrer, Altere, Blinde, Sehbehinderte und Gehorlose, sowie Menschen mit Lern-
schwierigkeiten,

in der allgemein Ublichen Weise ohne Erschwernisse und grundsétzlich ohne fremde Hilfe zu-
ganglich und nutzbar

Forderung der barrierefreien Gestaltung von Informationstechnik,

zum Beispiel von Internetauftritten und graphischen Programmoberflachen

durch das Vorhaben wird erhoht:

— der Anteil der Beschéftigten mit unbefristeten Arbeitsvertragen

— Anteil der Arbeitnehmer, deren Beschéftigungsverhaltnis durch Tarifvertrage geregelt ist
Besondere Ansprache von Menschen mit Migrationshintergrund
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Bertcksichtigung besonderer religioser oder kultureller Anspriiche

Erhéhung der Qualifizierung von Menschen mit Beeintrachtigungen

Eignung fur Menschen mit Mobilitdtseinschréankungen

Unterstltzung der Integration von Migranten sowie Gefllchteten
Qualifizierungsmalinahmen zu Themen wie interkulturelle Kompetenzen, Diversity-Manage-
ment, interreligioser Dialog, Toleranz

Sensibilisierung fir die Themen Diskriminierung, Demokratie, Menschenrechte, Chancen-
gleichheit

Absatz 4 Nachhaltige Entwicklung (6kologisch, sozial, 6konomisch)

Anwendung des deutschen Nachhaltigkeitskodex

Verringerung der Inanspruchnahme natirlicher Ressourcen pro Einheit,

Erh6hung der Ressourceneffizienz je Einheit eines Endproduktes/je Euro Umsatz,

Anteil der Nutzung von erneuerbaren und umweltfreundlicheren Ressourcen

Erhohung des Anteils recycelbarer Stoffe im Endprodukt/je Euro Umsatz

Verringerung bzw. Vermeidung umweltschadlicher Emissionen

Ernennung von Umweltbeauftragten, um den Umweltschutz im Betrieb systematisch zu ver-
bessern, Weiterbildung insbesondere von leitenden Mitarbeitenden im Themenbereich nach-
haltige Unternehmensfiihrung, Angebot von Qualifizierungs- und Sensibilisierungsmafinah-
men flr die Belegschaft in Bezug auf umweltfreundliches Handeln am Arbeitsplatz, Entwick-
lung eines nachhaltigen Mobilitétskonzepts fir die Belegschatt,

Start eines unternehmensinternen Umweltwettbewerbs z. B. zur Motivation der Belegschaft
oder zu ldeen fur umweltbezogene Verbesserungspotenziale im Unternehmensablauf,
Entsiegelung und Renaturierung von Flachen, Erhalt und Ausbau griner Infrastruktur, Begru-
nung von D&achern und Wanden, Entwicklung oder Verwendung umweltfreundlicher Materia-
lien oder Verfahren mit reduziertem Schadstoffgehalt

Sanierung von Altlasten, Aufbereitung und Nutzung brachgefallener Flachen

Entlastung von Gewéassern von Schadstoffen und unerwiinschten Néhrstoffanreicherungen,
Senkung des Trinkwasserverbrauchs und Verringerung der Wasserentnahme

Einsatz oder Entwicklung neuer Techniken oder Filter zur Luftreinigung, Ersatz von Fahrzeu-
gen durch schadstoffarmere Fahrzeuge, Planung, Entwicklung und Umsetzung umweltver-
traglicher Verkehrssysteme

Verringerung der Menge bestimmter Abfallarten oder der Abfallmenge insgesamt, Verringe-
rung des Materialeinsatzes oder Erh6hung der Materialeffizienz in der Produktion, Erhéhung
des Anteiles an wiederverwerteten Rohstoffen in Produktionsverfahren, Erh6hung des Anteils
an wiederverwertbaren Stoffen in Produkten, langere Lebensdauer von Produkten

Einbau von Filtern in Maschinen oder Anlagen, die den Ausstol3 von Treibhausgasen senken,
Abnahme des motorisierten Verkehrs oder der Verkehrsleistung insgesamt,

starkere Nutzung oder Ausbau erneuerbarer Energien, Energieeinsparungen, Energiertickge-
winnung und effizientere Energienutzung in der Produktion oder durch die Ausstattung und
Gestaltung von Gebauden.

Optimierung der Transportketten, Vernetzung der Verkehrstrager, Effizienzsteigerung in
Transportketten, Verlagerung von Gutern auf umweltschonende Verkehrstrager
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Energieverbrauch absolut, Wasserverbrauch, Abfallmenge, Abwassermenge, Materialver-

brauch absolut, Energieverbrauch je hergestelltem Produkt, Hohe der CO,-Produktion, Mate-

rialverbrauch je hergestelltem Produkt, Emissionen von Treibhausgasen, Einleitung von

schadlichen Stoffen in Boden/Wasser/Luft, Anteil recycelbarer Materialien, Larmbelastung,

GroRRe der Bodenversiegelung

Ressourcenschonender Umgang mit der Weiterbildungsausstattung (z.B. Materialien, Werk-

zeuge, Maschinen und Gerate)

Vermittlung eines Bewusstseins fiir 6kologische Zusammenhéange sowie fir Umwelt- und Kili-

maschutzproblematiken in der theoretischen und praktischen Qualifizierung der verschiede-

nen Berufsfelder, Sensibilisierung der Teilnehmenden fur Umweltthemen, wie z. B. Energie-

einsparung, Recycling

Forderung eines fairen Handels

Sicherung/Schaffung von Arbeitsplatzen

Starkung der regionalen ldentitat/ - Besonderheiten

Herstellung von sozial ausgewogen und umweltgerecht produzierten Produkten

Steigerung der Wohn- und Lebensqualitat

Forderung/Unterstiitzung von:

- Engagement in Ehrenamt und Vereinsleben (Blrgerschaftliches Engagement, Sozialka-
pital)

- Vernetzung der verschiedenen Akteure einer Gemeinschaft (Generationen, Geschlech-
ter, Randgruppen)

- Bildung und Weiterbildung

- Vielfalt, Toleranz und Solidaritat in einer Gemeinschaft

- Eigeninitiative und Nachbarschaftshilfe

- einen wertschatzenden Umgang untereinander (auch die politische Kultur betreffend)

Beschaftigungsentwicklung, Ausgaben fir Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen, Anzahl und

Umfang von Fort- und WeiterbildungsmalRnhahmen, Ausgaben fir soziales Engagement, Mit-

arbeiterbeschwerden/-zufriedenheit

Austausch verschmutzter oder gefahrlicher Einsatzstoffe
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ANHANG 6: MERKBLATT ZUR VERMEIDUNG
VON INTERESSENKONFLIKTEN BEI DER VOR-
HABENAUSWAHL DURCH AUSWAHLGREMIEN

Bei der Durchfuhrung von aus Mitteln der Europaischen Union finanzierten Forderprogrammen
geben Interessenkonflikte immer wieder Anlass zur Besorgnis, dass die Fordermittel nicht ord-
nungsgeman verwendet werden. Dies gilt auch bei Auswahlverfahren fur die zu férdernden Vor-
haben im Rahmen einer (vorgeschalteten) Beteiligung von Auswahlgremien fur die anschlie-
Rende Gewahrung der Fordermittel.

Das vorliegende Merkblatt richtet sich daher an die Mitglieder von Auswahlgremien, die an Vor-
habenauswahlverfahren beteiligt sind.

Hinweise:
In keinem Fall darf durch die Auswahlentscheidung dem Entscheider selbst, seinen Angehori-
gen oder einer von ihnen vertretenen natirlichen Person oder juristischen Person ein unmittel-
barer Vorteil oder Nachteil verschafft werden.
In diesem Zusammenhang ist auf die Regelung des § 20 VwV{G (Bund) zu verweisen, in dem
die Personen genannt sind, die von dem Entscheidungsprozess (Beratung und Auswahl) aus-
geschlossen werden sollten. Dies betrifft beispielsweise:
o wer selbst Wettbewerbsteilnehmer/Antragstellender fur ein Vorhaben im Auswahlverfah-
ren ist;
e wer Angehoriger eines Antragstellenden ist oder einen Antragstellenden kraft Gesetzes
oder Vollmacht allgemein oder in diesem Auswahlverfahren vertritt;
o wer bei einem Wettbewerbsteilnehmer/Antragstellenden gegen Entgelt beschéftigt ist
oder bei ihm als Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrates oder eines gleichartigen Or-
gans tatig ist;

Eine personliche Beteiligung liegt auch vor, wenn ein Mitglied des Auswahlgremiums wesentlich
an der Genese des Vorhabens beteiligt ist.

Bei kommunalen Vertretern (z. B. Birgermeister, Landrat) oder einem anderen oOffentlichen Ver-
treter liegt kein Interessenkonflikt vor, wenn das Vorhaben nicht mit einem unmittelbaren per-
sonlichen Vor- oder Nachteil fiir ihn selbst oder seine Angehérigen verbunden ist, sondern sich
nur positiv fir die Gebietskorperschaft -oder 6ffentliche Stelle auswirkt, die er vertritt. In diesem
Fall darf er an Beratung und Abstimmung im Entscheidungsgremium Uber das Projekt teilneh-
men.

Die Mitglieder des Auswahlgremiums haben den Interessenkonflikt anzuzeigen. Die Mitwirkung
eines wegen personlicher Beteiligung ausgeschlossenen Mitglieds hat grundsétzlich die Ungul-
tigkeit der Projektauswahlentscheidung zur Folge, wenn sie fir das Abstimmungsergebnis ent-
scheidend war. Dies ist im Vorfeld der Auswahlentscheidung auszuschlieRen.

Um die Beteiligten fur das Problem entsprechend zu sensibilisieren und die daraus resultieren-
den Konsequenzen aufzuzeigen, sind die Mitglieder des Auswahlgremiums im Vorfeld zu infor-
mieren und dies aktenkundig zu dokumentieren.
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Vorschlag zur Dokumentation der Vermeidung von Interessenkonflikten anhand entspre-
chender Vorbemerkungen in der Anwesenheitsliste:

Um Interessenkonflikte im Auswabhlverfahren der Vorhaben auszuschliel3en, muss jeder an dem
Verfahren Beteiligte vor der Abstimmung eine Erklarung tber das Nichtvorliegen eines Interes-
senkonflikts abgeben. Die Verwaltungsbehtrde empfiehlt, bei den Sitzungen des Auswahligre-
miums alle Beteiligten im Vorfeld ausdriicklich tGiber die wesentlichen Inhalte des Merkblatts zu
informieren und mit Unterschrift auf der Anwesenheitsliste bestatigen zu lassen, dass diese In-
formation erfolgt ist und kein Interessenkonflikt vorliegt. Das Merkblatt sollte zur ausfuhrlichen
Information der Beteiligten der Anwesenheitsliste als Anlage beigefligt werden.

Beispiel fur Anwesenheitsliste:
Anwesenheitsliste

Ich bestétige, dass ich die Hinweise zur Vermeidung von Interessenkonflikten im Auswahlver-
fahren zur Kenntnis genommen habe.

Name Interessenskonflikt liegt Interessenskonflikt liegt
nicht vor vor (ggf. Bemerkungen zur
Art des Interessenkonfliktes)

Im Ergebnis der Sitzung muss (z. B. als Anlage zur Anwesenheitsliste) fir das Auswahlverfah-
ren Folgendes dokumentiert werden:

1. Ist der Ausschluss von Interessenkon-
flikten im Auswahlverfahren gewahr-

. . o Ja Nein
leistet und in der Anwesenheitsliste . .
dokumentiert?

2. Anwesender mit Interessenkonflikten | o Ja _
; s o Nein
im Auswahlverfahren Wenn ja, wer:

3. Hat/haben sich diese(r) Beteiligte an 0 Ja
der Abstimmung und/oder Beratung . o Nein
beteiligt? wenn ja, wer.

4. Wenn Frage 3 mit ,Ja“ beantwortet
wurde, hatte dessen/deren Beteiligung
entscheidungsrelevante Auswirkungen | o Ja o Nein
auf das Ergebnis der Vorhabenaus-
wabhl
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